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ELEMENTE

PRIVIND

RESPONSABILII/ Pl\léléll\\l/lgll\_/liillz FUNCTIA DATA SEMNATURA
OPERATIUNEA
0 1 2 3 4 5
1.1 ELABORAT CISMAN AMELIA Responsabil proiect | 9.10.2023
Responsabil selectia si
DANILA pregitirea
L2. VERIFICAT CRISTINA participantilor la 9.10.2023
mobilitate
BURLIBASA .
1.3 APROBAT CARMEN Director 9.10.2023

Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau dupa caz, revizia din cadrul editiei pro-
cedurii operationale

Scopul Departa- . Numele si Data <
e < es . Functia L Semnatura
difuzirii ment/Compartiment prenumele primirii
. Programe si proiecte Responsabil 10.10.2023
2.1 Aplicare educative proiect CISMAN AMELIA
Programe si proiecte Director, 10.10.2023
2.2 Aplicare educative responsabil BURLIBASA CARMEN
monitorizare
. Programe si proiecte Responsabil 10.10.2023
2.3 Aplicare educative comisie AZOITEI GEORGIANA
Programe si proiecte Responsabil cu 10.10.2023
24 Aolicare educative diseminarea si VINTU MONICA
' P valorizarea MIHAELA
proiectului
25 Aplicare Programe si proiecte Responsapll cu DANILA CRISTINA 10.10.2023
educative selectia
Aplicare Programe si proiecte | Profesor evalua- 10.10.2023
2.6 educative tor HINCU CRISTINA
2.8 Arhivare Secretariat-arhiva Secretar BOTEZ FLORENTINA 10.10.2023




Titlu: SELECTIA PARTICIPANTILOR iN CADRUL PROIECTELOR DE
MOBILITATE ERASMUS+ — MOBILITATI FORMARE PROFESIONALA
VET

Referinte:

Avand in vedere aprobarea pentru finantarea proiectului de mobilitate pentru formare profesionala

ERASMUS+ 2023-1-R0O01-KA121-VET-000125452 in cadrul Programului Erasmus+,

e art. 22 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar
aprobat prin ORDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022

e Ghidul Programului Erasmus+ si Apelul National pentru Acreditare 2020 in domeniul formarii
profesionale

e Hotararea Consiliului de Administratie al unitatii din data de 5.09.2023

e Decizianr. 50/1.09.2023 de numire a echipei de implementare a proiectului

Scopul procedurii :

Scopul acestei proceduri este de a selecta candidatii inscrisi la concursul de selectie organizat de
Liceul Tehnologic ”Dimitrie Leonida” Iasi in scopul participarii la Acreditare Erasmus+, mobilitati
formare profesionala VET cu nr. 2023-1-RO01-KA121-VET-000125452

Aria de cuprindere :
Procedura se aplica tuturor elevilor inscrisi la concursul de selectie

Responsabilititi:

e Conducerea scolii a emis decizii pentru:
Comisia de implementare a proiectului de mobilitate Acreditare Erasmus+ — formare profesionala
VET ERASMUS+ 2023-1-RO01-KA121-VET-000125452
Comisia de selectie din cadrul proiectului de mobilitate Acreditare Erasmus+ — formare profesionala
in VET ERASMUS+ 2023-1-R0O01-KA121-VET-000125452

1. Cadrul general

Prezenta procedura stabileste modalitatea de selectie a participantilor la proiectul de mobilitate
Erasmus+- formare profesionala in VET cu nr. 2023-1-RO01-KA121-VET-000125452 in cadrul
Programului Erasmus+, ce are drept grup tinta 28 de elevi din clasa a X-a aflati in formare profesiona-
1a initiala in cadrul Liceului Tehnologic ”Dimitrie Leonida” Iasi, dupa cum urmeaza:

- 14 elevi de liceu, clasa a X-a liceu, domeniul electric,

-7 elevi de liceu, clasa a X-a liceu, domeniul electromecanica,

- 7 elevi de clasa a X-a scoala profesionala, domeniul mecanica, calificarea mecanic auto

Prin intermediul proiectului elevii se va efectua un plasament de 60 de ore (2 saptamani) din modulele
CDL, dupa cum urmeaza:

» Elevii de clasa a X-a liceu -Tehnician in instalatii electrice, vor efectua un plasament de

60ore (2 saptamani, 6 ore/zi) din cele 90 de ore ale modulului CDL

» Elevii de clasa a X-a liceu -Tehnician electrician electronist auto, vor efectua un plasament

de 60 ore (2 saptamani, 6 ore/zi) din cele 90 de ore ale modulului CDL

» Elevii de clasa a X-a liceu -Tehnician electromecanic, vor efectua un plasament de 60 ore

(2 saptamani, 6 ore/zi) din cele 90 de ore ale modulului CDL
» Elevii de la clasa a X-a mecanic auto vor efectua 60 de ore (2 saptamani, 6 ore/zi) din cele
270 ore ale modulului CDL



2. Procedura de selectie

a. Candidatii vor depune la secretariatul scolii un dosar care cuprinde:

-cerere de nscriere si acordul parintelui

-CV format Europass;

-scrisoare de intentie

-copie dupa actul de identitate;

-diplome, premii, certificate obtinute;

-recomandarea dirigintelui,

-adeverintd medicala

Dosarul de selectie va fi inregistrat la secretariatul scolii doar daca candidatul intruneste conditiile de
eligibilitate.

Criteriile de eligibilitate folosite la inscriere sunt:

-sd fie elevi din clasa a X-a liceu — domeniul electric/electromecanica liceu (pentru fluxul 1), respectiv
clasa a X-a liceu domeniul electric/in clasa a X-a scoala profesionald, domeniul mecanic (pentru flu-
xul 2)

-minim media 7 la invatatura si minim media 9 la purtare in anul scolar 2022-2023

-capacitatea de exprimare a participantului, capacitatea de relationare si elemente de cultura generala

- abilitati de comunicare in limba engleza, nivel minim Al.

-starea sanatatii buna, doveditd cu adeverintd medicala.

Directorul scolii numeste prin decizie interna echipa de selectie formata din 3-4 membri: pro-
fesor de limba engleza, profesor discipline de specialitate, responsabil cu selectia, evitandu-se con-
flictul de interese. Echipa de selectie se va ocupa de realizarea subiectelor si a baremelor de corectare
pentru probele de concurs.

Probele de concurs sunt urmatoarele:
- verificarea cunostintelor de limba engleza — proba scrisa si orala, nivelul admis minim Al — punc-
tajul obtinut are o pondere de 25%
- verificarea cunostintelor de specialitate printr-o proba scrisd/practica specifica calificarii - punctajul
obtinut are 0 pondere de 25%
- evaluarea dosarelor conform unei grile de evaluare - punctajul obtinut are o pondere de 25%
- interviu-stabilirea motivatiei elevului de a participa la proiect, a asteptarilor de la plasament , impli-
carea in activitatile de diseminare, de a utiliza rezultatele proiectului - punctajul obtinut are o pondere
de 25%
Nota finala se va obtine din media aritmetica a punctajelor celor 4 probe.
d. Responsabilul de proiect va distribui sarcinile fiecarui membru din echipa de selectie, va verifica in
prima etapa daca candidatii indeplinesc criteriile de eligibilitate, va realiza planificarea elevilor la
probele de concurs, va intocmi toata documentatia necesara probelor.
e. Echipa de selectie va realiza evaluarea candidatilor, conform planificarilor intocmite de responsabi-
lul de proiect.
f. In urma selectiei, fiecare profesor responsabil va intocmi borderourile de notare care vor fi predate
responsabilului de proiect
g. Responsabilul de proiect va intocmi catalogul final si procesul verbal al selectiel.
h. Lista participantilor va fi aprobata prin hotararea Consiliului de administratie al unitatii
I.Responsabilul de proiect va afisa la avizierul scolii lista cu participantii la proiect si cu rezervele.
j-Responsabilul de proiect va intocmi dosarul selectiei care contine:
-dosarele de inscriere ale elevilor
-subiecte, bareme de notare, lucrari, fise de evaluare a dosarului, fise de evaluare a interviului
-decizia de numire a echipei de proiect
-anunturile cu privire la selectie
-decizia de stabilire a participantilor la proiect
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3. Informatii privind probele de selectie a elevilor

Etapa 1-verificarea indeplinirii criteriilor de selectie

Etapa 2 —organizarea probelor de selectie

Probele de selectie

-verificarea cunostintelor de limba engleza — proba scrisa si orald, nivelul admis minim Al —
punctajul obt.=25%

- verificarea cunostintelor de specialitate printr-o proba scrisa/practica specifica calificarii - punctaju-
lobt.= 25%

-evaluarea dosarelor conform unei grile de evaluare-punctajul obt.= 25%

-interviu-stabilirea motivatiei elevului de a participa la proiect, a asteptarilor de la plasament, implica-
rea in activitatile de diseminare, de a utiliza rezultatele proiectului -25%

a. Proba de testare a cunostintelor de limba engleza

Vor fi testate cunostintele de limba engleza pe baza unui test grila si a unui examen oral

Se va avea in vedere ca nivelul de cunostinte al elevilor sa fie minim A1 conform cadrului european.
b. Proba scrisa/practica de atestare a competentelor profesionale

Vor fi testate cunostintele de specialitate pe baza unui test care contine si aplicatii practice care consta
in masurarea lungimilor cu sublerul, realizarea unor trasformari in sistemul international de unitati de
masurd, evidentierea rolului echipamentelor electrice, rolul echipamentelor auto.

c. Evaluarea dosarelor conform unei grile de evaluare

d. Interviu — se va avea in vedere cunoasterea obiectivelor proiectului, motivatia elevului de a partici-
pa la mobilitate, asteptarile pe care acesta le are de la proiect, planurile de viitor pe care elevul le are
sub aspectul pregatirii profesionale, cunostintele despre tara gazda.






