Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020
Axa Prioritara 6. “Educatie si competente”

Proiect: "ELECTRONIC INTERNSHIPS — Elemente Locale de Educatie si Competente Tehnice Readaptate la Ocupatiile si Nevoile din Industriile Competitive”, Cod SMIS 108846
Contract nr. POCU/90/6.13/6.14 - 108846
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean lasi

GRAFIC ACTIVITATI DE RECRUTARE, SELECTIE S| GESTIONARE GRUP TINTA/ELABORAREA CONVENTIILOR DE

PRACTICA

AN | de proiect/An scolar 2018-2019

Cod si denumire

activitate/ Obiective operationale Continut Resurse umane Perioada
subactivitate
1.2. Activitéti de | Promovarea proiectului Prezentarea  activitatilor ~ proiectului, a | eManager de 18.09.2018 -31.10.2018

informare si
publicitate

pentru a asigura vizibilitatea
acestuia in randul elevilor si a
agentilor economici.
Popularizarea oportunitatilor
oferite In cadrul proiectului si a
Programului Operational
Capital Uman 2014-2020

partenerilor implicati si a rezultatelor urmarite.
Membrii structurii parteneriale se vor asigura ca
cei care participa in cadrul proiectului sunt
informati Tn mod specific cu privire la sprijinul
acordat prin FSE/ILMT. Orice fel de documente
referitoare la implementarea proiectelor si
publicate pentru public sau participanti, inclusiv
certificatele de prezenta sau alte certificate, vor
include o mentiune cu privire la faptul ca
operatiunea a fost sprijinita in cadrul FSE/ILMT.

proiect

e Coordonator
stagii de
practica

¢ Responsabili
grup tinta

2.1 Elaborarea
parteneriatelor/
conventiilor intre

organizatori si
parteneri

Identificarea companiilor din
aceleasi grupe CAEN cu cele
aferente industriei si
serviciilor.

Vor fi identificati operatorii economici de pe
piata, vor fi facute cunoscute obiectivele
proiectului si va fi solicitat acceptul acestora
pentru desfasurarea stagiilor de practica la
sediul social sau punctul de lucru al companiei.
In cadrul acestei activitati se va urmari ca
partenerii de practica sa fie potentiali angajatori
ai viitorilor absolventi, in special la entitati din

e Manager de
proiect

e Coordonator
stagii de
practica

¢ Responsabili
grup tinta

18.09.2018 -31.10.2018
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sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si din domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI.

Identificarea celor 334 de elevi

care vor beneficia de
activitatile proiectului,
respectandu-se repartizarea

specificata in sectiunea Grup
Tintda (GT) a Cererii de
Finantare (CF).

Etapa constd in depunerea dosarului de
candidatura si evaluarea administrativa a
dosarelor in functie de criteriile de eligibilitate a
GT stabilite la nivelul Cererii de finantare.

Dupa analiza si evaluarea documentelor se va
face selectia persoanelor in vederea participarii
la proiect, se va intocmi lista cu persoanele
eligibile care vor face parte din grupul tinta, cat
si o lista de rezerva.

Aceste liste se vor afisa pe site-ul proiectului cat
si pe site-urile unitatilor de invatamant
partenere.

e Manager de
proiect

e Coordonator
stagii de
practica

¢ Responsabili
grup tinta

ETAPA 1 de selectie

e Inscrierea candidatilor:
24-28.09.2018

¢ Evaluarea dosarelor:
01-05.10.2018

e Afisarea memobrilor GT
selectati: 05.10.2018

ETAPA 2 de selectie, pe

locurile neocupate

e Inscrierea candidatilor:
08-12.10.2018

e Evaluarea dosarelor:
15-19.10.2018

¢ Afisarea membrilor GT
selectati: 19.10.2018

Semnarea conventiilor de
practica cu operatorii
economici identificati si cu
indrumatorii/tutorii desemnati
de companie

Dupa primirea acceptului companiilor pentru
desfasurarea stagiilor de practica, se vor
incheia conventii de practica. In aceste
conventii va fi mentionat numele persoanei din
companie care va coordona stagiarul/stagiarii,
avand rol de tutore, numele stagiarului/
stagiarilor si perioada de desfasurare a stagiului
de practica. Acest document va avea ca anexa
copia CIF sau extrasul ONRC al operatorului
economic care asigura stagiul de practica,
document care sa justifice alegerea acestuia
din punct de vedere al sectorului economic in
care Tsi desfasoara activitatea. Astfel, vor fi
incheiate conventii cu indrumatorii/
coordonatorii de practica desemnati.

e Manager de
proiect

e Coordonator
stagii de
practica

¢ Responsabili
grup tinta

05.10-31.01.2019
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Conventiile semnate intre unitatile de
invatamant si partenerii de practica vor include
0 prevedere referitoare la obligativitatea celor
din urma de a angaja cel putin 50.1% dintre
elevii din GT (inclusiv elevi din mediul rural)
pana la finalizarea proiectului.

Fiecare unitate scolara va identifica cel putin un
nou partener pentru stagiile de practica, alaturi
de cele existente care vor fi consolidate prin
acest proiect

2.2. Organizarea
si derularea
programelor de
invéatare la locul
de munca

Gestionarea grupului tinta

Activitati specifice:

- Efectuarea stagiului de practica, de fiecare
beneficiar la sediul social/punctul de lucru al
companiei corespondente, sub
supravegherea unui coordonator/ indrumator.
Dupa semnarea conventiilor de practica, elevii
din GT se vor prezenta la sediul companiei in
cadrul careia vor efectua stagiul de practica.
Pentru aceasta activitate participantii vor
beneficia de pachete complete de transport si
masa.

- Elaborarea Raportului de stagiu de practica si
avizarea acestuia de catre reprezentantul
legal al partenerului de practica. La finalul
stagiului de practica,
coordonatorul/indrumatorul de practica va
intocmi pentru fiecare beneficiar un raport de
stagiu de practica in care vor fi descrise
activitatile la care a participat cursantul,
semnat de cursant si de reprezentantul legal
al intreprinderii.

- Responsabilul de activitate va urmari
respectarea si indeplinirea indicatorilor

e Manager de
proiect

e Coordonator
stagii de
practica

¢ Responsabili
grup tinta

e Tutori
desemnati de
operatorii
economici
identificati

05.10.2018-31.08.2019
Conform grafic stabilit n
parteneriat cu unitatile de
invataméant implicate in
proiect Si agentii
economici
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asumati prin proiect cu privire la activitatea de
efectuare de stagii de practica.

2.3. Inregistrarea
si dezvoltarea
firmelor de
exercitiu/
intreprinderilor
simulate

Gestionarea grupului tinta

Activitati specifice deruldrii programelor de
inregistrare si dezvoltarea firmelor de exercitiu/
intreprinderilor simulate (recrutare, inregistrare,
mentinere).

e Specialist
consiliere/
instruire teme
specifice

e Responsabil
instruire
antreprenoriat

¢ Profesori

antreprenoriat.

05.10.2018-31.08.2019
Conform metodologie si

grafic de activitati specifice
de antreprenoriat

3. CONSILIERE
Sl ORIENTARE
PROFESIONALA
PENTRU ELEVI

Gestionarea grupului tinta

Activitatile specifice derularii programelor de
consiliere si orientare profesionala pentru elevi
(recrutare, inregistrare, mentinere)

¢ Responsabil
activitati
consiliere

o Experti
consiliere

05.10.2018-31.08.2019
Conform metodologie si

grafic de activitati specifice
de consiliere si orientare
profesionala

Manager de proiect,
Prof. Magda Cornelia ANDREESCU

Responsabil stagii de practica,
Prof. Consuela ROSU
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