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Q parteneriat
pentru calitate

Imbunatatirea calitatii educatiei si formarii
profesionale prin retele parteneriale

prolect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectovial Dezvoltarea Res ursedor Umane 2007-2013

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programusl Operationad Sectorial pentry Dezvoltares Resarsedor Umane 2007 - 2013

Aca priontacd 1 “Educatia 3l formarea profesionali in sprijinul cregterli economice 3l dezvoltiell sodetath bazate pe cuncagtere”
Damenmul major de mtecventie 1.1 "Accesul la educatie si formare profesionali initiali de calitate”

Comtract de fnantare: POSORU/BS/1.1/V57551
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COLEGIUL TEHNIC “Dimitrie Leonida” lasi

Dir. adj. prof. Burlibagsa Carmen
Prof. Cisman Amelia

EXEMPLU DE BUNA PRACTICA
PARTENERIATUL
SCOALA-AGENT ECONOMIC

CONDITIE A FORMARII PROFESIONALE A
ELEVILOR
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Colegiul Tehnic “Dimitrie Leonida” lasi a fost selectat in
cadrul proiectului:

Titlul proiectului: “Parteneriate active scoala- intreprindere pentru
imbunatatirea formarii initiale — PASI IN FPI” POSDRU/85/1.1/S/63196
. Beneficiar: Centrul National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si

Tehnic

Obiectiv general:

- Imbunétatirea capacitatii invatdmantului profesional si tehnic de a asigura
calificari si oferte educationale relevante pentru nevoile pietei muncii prin
colaborarea directa cu reprezentantii mediului economic
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Durata proiectului este de 27 luni, avand ca perioada de implementare 2010 — 2013.

Rezultatele anticipate ale proiectului:
1 raport privind studiul de oportunitate PASII FPI
16 seminarii regionale de constientizare organizate cu 640 de participanti
20 ateliere de lucru/sesiuni de invatare pilot in care specialistii intreprinderilor intervin in
activitati specifice educatiei
20 parteneriate scoala — intreprindere
40 studii de caz
20 de vizite in intreprinderi pentru minimum 500 elevi
20 concursuri scolare

1 Ghid privind parteneriatele scoala — intreprindere

Saptamana parteneriatelor scoala — intreprindere — eveniment national in cadrul caruia se
vor desfasura activitati, precum: mese rotunde, ateliere tematice, vizite in intreprinderi,
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schimburi de experienta, campanii de constientizare in vederea cresterii participarii la ==
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PARTICIPANTI DIN CADRUL COLEGIULUI TEHNIC “D. LEONIDA” IASI
sreprezentant Colegiul Tehnic "D. Leonida” lasi Prof. MIHAELA CADIS
ecadru didactic implicat in organizarea si derularea practicii elevilor in intreprinderi - Prof.
CARMEN BURLIBASA
ecadre didactice de specialitate (domeniile electric, energetica, electrotehnica, electronica,
automatizari, telecomunicatii, electromecanica, mecanica — calificarile vizate prin proiect) :
prof. ARIADNA BALABAN, prof. AMELIA CISMAN, prof. CRISTINA DANILA, prof.
ROSCA SILVIA, prof. psihopedagog CADAR GEORGETA
*5 reprezentanti (specialisti in domeniile electric, energetica, electrotehnica, electronica,
automatizari, telecomunicatii, electromecanica, mecanica — calificarile vizate prin proiect) ai

intreprinderilor cu care aveti incheiate acorduri de parteneriat in vederea derularii pregatirii
practice a elevilor
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Sedinte bilunare ale grupurilor de lucru in scopul imbunatatirii ofertei scolare
FPI fata de realitatile pietei muncii avand urmatoarea tematica:

»Vizita cadrelor didactice implicate in proiect la agentii economici parteneri - familiarizarea
reprezentantilor agentilor economici cu documentele curriculare specifice invatamantului
profesional si tehnic — mai 2012

»Vizita elevilor de la cele 2 calificari implicate in proiect (tehnician electromecanic si electrician
PRAM) la agentii economici de profil cu care gcoala are incheiate conventii de colaborare —
iunie 2012

»Elaborarea unui studiu de caz pentru calificarea de nivel 3 - Tehnician electromecanic si
aplicarea (pilotarea lui) la clasa. Elevilor li s-a aplicat un chestionar de evaluare a impactului
acestui material de invatare —iunie-iulie 2012

sInformarea consilierilor gcolari si a reprezentantilor Centrului Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala (CJRAE) si Centrului Judetean de Asistenta Psihopedagogica (CJAP)
privind specificul calificarilor din unitatea de invatamant/agent economic (realitatile de la locul
de munca, deficitul de competente pe piata locala a muncii, politica de personal)
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Sedinte bilunare ale grupurilor de lucru in scopul imbunatatirii ofertei scolare
FPI fata de realitatile pietei muncii avand urmatoarea tematica:

» Elaborarea unei Fige de informare si consiliere in cariera (ICC) si a unor Chestionarelor de
autoevaluare a elevilor, in functie de grupa de varsta (14-16 ani, 17-18 ani) care sa cuprinda
itemi referitori la:

- alegerea carierei

- posibilitati de evolutie in cariera august 2012

- cerinte generale necesare obtinerii si mentinerii unui loc de munca

- oportunitati oferite de piata muncii locale

»Realizarea de propuneri de promovare a parteneriatului scoala-intreprindere —august 2012

=Elaborare unui studiu de caz pentru calificarea de nivel 2 — Electrician protectii prin relee,
automatizari si masuratori in instalatii electroenergetice si aplicarea (pilotarea lui) la clasa.
Elevilor li s-a aplicat un chestionar de evaluare a impactului acestui material de invatare —
septembrie-octombrie 2012

=Desfasurarea unui concurs pe baza unei motodologii elaborate de scoala, avand ca tematica
cunoasterea de catre elevi a intreprinderilor partene in proiect — octombrie 2012
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Sedinte bilunare ale grupurilor de lucru in scopul imbunatatirii ofertei scolare
FPI fata de realitatile pietei muncii avand urmatoarea tematica:

= Evaluarea si revizuirea celor 2 studii de caz aplicate claselor pilot — noiembrie-decembrie
2012

»Desfasurarea de activitati in cadrul “Saptamanii parteneriatelor active scoli — intreprinderi”
(Saptamana PASII FPI) in care scoala pilot va realiza parteneriate cu alte 4 unitati IPT (2 unitati
IPT din judet si 2 dintr-un judet vecin — Botosani)

Activitati ce se vor desfasura:

1. Seminarii de constientizare in vederea cresterii participarii intreprinderilor la educatie si formare
profesionala initiala

2. Mese rotunde - organizate ca eveniment separat sau ca sesiune distincta in cadrul seminarului de

contientizare
3. Ateliere tematice - organizate prin gruparea participantilor in functie de interesul pentru temele de

dezbatere alese.

4. Vizite in intreprinderi — organizarea, pentru un grup de elevi, a unor vizite la una sau doua intreprinderi
reprezentative din zona.

5. Schimburi de experienta intre reprezentanti din invatamantul profesional si tehnic si reprezentanti ai
mediului economic.

6. Organizarea de campanii de constientizare la nivel local —eveniment conceput pe baza unui mesaj
cheie cu adresabilitate directa catre grupul {inta.




i Studiu de caz
e Calificarea: Electrician PRAM

Specializare: Electrician protectii prin relee, masuratori si automatizari in
instalatii energetice

Modulul: MASURATORI S| INCERCARI PROFILACTICE iN INSTALATIILE
ELECTROENERGETICE

Clasa: a Xl-a — scoala profesionala

Competente vizate:

15.1. Identifica tipuri de incercari profilactice ale instalatiilor electroenergetice

15.2. Executa incercari profilactice in instalatiile electroenergetice

15.3. Interpreteaza datele obtinute in urma incercarilor efectuate

Tema studiului de caz: Depistarea defectului la un transformator de curent
TIRMI-20kV

Locul de desfasurare: S.C.APAVITAL S.A. IASI

In cadrul statiei electrice de racord adanc existente, protectiile prin
relee semnaleaza existenta unui defect la un trasformator de curent de medie tensiune
TIRMI-20kV din celula de 20KV. A fost realizata retragerea din exploatare, pe baza foii de
manevra, de catre personalul de exploatare al statiei si trimiterea la laboratorul de probe si
incercari profilactice.
Avand la dispozitie echipamentul electroenergetic (transformatorul

de curent) realizati un studiu de caz a situatiei de avarie create si propuneti metode de
depistare a defectului.
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Veti rezolva sarcinile de lucru de mai jos:

Sarcini de lucru:
. Gasiti principalele defecte ce ar fi putut interveni la transformatorul de curent TIRMI-
20kV
. Realizati masurarea rezistentei de izolatie, masurarea rezistentei onmice si trasarea
curbei de magnetizare pentru echipamentul defect.
. Propuneti masuri de rezolvare a situatiei ivite.

Activitatea se desfasoara in cadrul laboratorului de probe si incercari profilactice, elevii
fiind impartiti in 2 grupe si avand de rezolvat cate 2 sarcini de lucru.

Dupa rezolvarea sarcinilor de lucru fiecare grupa va desemna un raportor care va
prezenta concluziile obtinute si va realiza impreuna cu colegii din celelalte grupe o prezentare
Power Point a studiului de caz solutionat.
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S.C. APAVITAL S.A. IASI - EVOLUTIA TEHNOLOGICA

Istoricul alimentarilor cu apa in Romania...

Pana acum 150 de ani, alimentarea cu apa a oraselor din tara noastra
| se deosebea mult de acea a satelor de astaz), Apa se lua din puturi sapate In
g‘é"‘anﬁ freatic, din izvoarele invecinate sau din raul cel mal aproplat, In unele
Orase apa era transportata cu sacale de la 1zvoare sau de la rauri si vanduta
Populatie, pe strazi. Apa puturilor si izvoarelor era in general buna de baut; 3

ra ir 1 carcata cu bacterii, care produceau boli contagioase.

¢ € a se executa alimentari cu a7pa centralizate in unele din
noastre sau facut inca din sec. XVII (lasi 16 S, Focsani 1690), Mai tarziu,
XVI1 Pa si in Bucuresti, de la izvoarele din Valea Crevedie|

ita la c;tev? cismele dlnt oras printr-o retea de conducte.
SPeciale insarcinate cu intretinerea lucrarilor de

easla cismigiilor infiintata de Alexandru Ipsilanti in 1775 |
tata de Nlco?ae Mavrogheni in 1787). 2 :




